
 

 

LEI COMPLEMENTAR Nº 157/2025, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

Altera a Lei Complementar nº 48, de 16 de junho de 

2010, que dispõe sobre a estruturação do plano de 

cargos, carreiras e remuneração da Prefeitura 

Municipal de Juquiá, institui tabelas de vencimento e 

dá outras providências. 

 

 

CICERO CIRILO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Juquiá, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER que 

a Câmara Municipal de Juquiá aprovou e será sancionada e promulgada a 

seguinte Lei: 

Art. 1º O Anexo I da Lei Complementar nº 48, de 16 de junho de 2010, 

passa a vigorar com as seguintes redação: 

 

ANEXO I – QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO MANTIDOS 

E CRIADOS 

Grupo ocupacional: Superior 

NOMENCLATURA REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Arquiteto 12 1 

Assistente Social 12 9 

Bibliotecário 12 2 

Biólogo 12 2 

Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial – 10 
horas 

14 1 

Contador 14-A 2 

Controlador Interno 14-A 2 

Educador Social 12 6 

Engenheiro Agrônomo 12 4 



 

Engenheiro Civil 14 4 

Engenheiro de Segurança do Trabalho 12 1 

Engenheiro Sanitário 12 1 

Fisioterapeuta 12 5 

Fonoaudiólogo 14 2 

Geólogo 12 1 

Jornalista 12 1 

Nutricionista 12 5 

Procurador Jurídico – 20 horas 14 2 

Psicólogo 12 10 

Terapeuta Ocupacional 14 6 

 

 

Grupo ocupacional: Superior – Saúde 

 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Administrador Hospitalar 12 1 

Cirurgião Dentista – 20 horas 14 8 

Cirurgião Dentista – 40 horas 16 8 

Cirurgião Dentista de Saúde da Família 16 8 

Enfermeiro 14 11 

Enfermeiro de Saúde da Família 14 10 

Farmacêutico 12 4 

Promotor de Saúde 9 3 

 

Grupo ocupacional: Superior – Saúde – Médicos 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Médico Clínico Geral – 16 horas 15 6 

Médico de Saúde da Família – 40 horas 17 9 

Médico do Trabalho – 16 horas 15 1 

Médico Ginecologista – 16 horas 15 3 

Médico Ortopedista – 16 horas 15 1 

Médico Pediatra – 16 horas 15 4 

Médico Psiquiatra – 20 horas 15 1 

Médico Ultrassonografista – 8 horas 10 1 

Médico Veterinário – 40 horas 15 2 



 

 

 

Grupo ocupacional: Técnico 

 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Desenhista Projetista 8 2 

Técnico Agrícola 8 2 

Técnico em Contabilidade 8 1 

Técnico em Edificações 11 2 

Técnico em Enfermagem 8 42 

Técnico em Enfermagem de Saúde da 
Família 

9 10 

Técnico em Informática 11 6 

Técnico em Meio Ambiente 8 2 

Técnico em Nutrição 8 4 

Técnico em Ortopedia 8 2 

Técnico em Radiologia 8 4 

Técnico em Saúde Bucal 8 6 

Técnico em Segurança do Trabalho 8 1 

Técnico em Suprimentos 8 1 

Técnico em Turismo 8 2 

Técnico Esportivo 9 2 

Topógrafo 11 1 

 

Grupo ocupacional: Fiscalização 

 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Fiscal de Meio Ambiente 9 4 

Fiscal de Obras e Posturas 9 6 

Fiscal de Trânsito 9 5 

Fiscal Sanitário 9 8 

Fiscal Tributário 11 2 

 

 

 



 

Grupo ocupacional: Administrativo 

 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Almoxarife 4 2 

Auxiliar Administrativo 3 80 

Auxiliar de Suprimentos 3 1 

Telefonista 2 12 

Tesoureiro 13 2 

 

 

Grupo ocupacional: Apoio à Educação, Cultura, Esportes, Saúde e 

Desenvolvimento Social 

 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Agente Comunitário de Saúde da Família 3-A 55 

Agente de Controle de Endemias 3-A 7 

Agente Cultural 7 3 

Agente de Controle de Vetores 3 6 

Agente de Saneamento 3 3 

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 3 32 

Auxiliar de Desenvolvimento Social 3 22 

Auxiliar de Farmácia 5 3 

Auxiliar de Saúde Bucal 6 9 

Cuidador Social 3 4 

Inspetor de Alunos 3 31 

Monitor de Esportes – Futebol 3 2 

Monitor de Esportes – Natação 3 2 

Monitor de Esportes – Voleibol 3 2 

Monitor de Transporte Escolar 3 17 

Secretário de Escola 8 6 

 

 

 

 

 



 

Grupo ocupacional: Operacional 

 

DENOMINAÇÃO REFERÊNCIA QUANTIDADE 
Armador 4 1 

Auxiliar Operacional 1 180 

Borracheiro 3 2 

Carpinteiro 3 2 

Coletor de Lixo 8 35 

Coveiro 1 6 

Cozinheira 1 5 

Eletricista 4 3 

Eletricista de Manutenção 8 12 

Eletricista de Veículos 6 4 

Encanador 3 3 

Funileiro 6 3 

Gari 1 30 

Jardineiro 1 4 

Lavador de Veículos 1 3 

Lubrificador 2 3 

Mecânico 10 13 

Merendeira 2 27 

Motorista 4 50 

Motorista de Ambulância 5 13 

Motorista de  Transporte Escolar 5 15 

Operador de Máquinas 8 13 

Operador de Máquinas Agrícolas 8 2 

Padeiro 3 2 

Pedreiro 3 20 

Pintor 4 4 

Pintor de Veículos 6 1 

Soldador 6 2 

Torneiro Mecânico 6 1 

Vigia 1 41 

Zelador 2 18 

 

Art. 2º O Anexo VIII da Lei Complementar nº 48, de 16 de junho de 

2010, passa a vigorar com a seguinte redação: 



 

 

ANEXO VIII – TABELA DE VENCIMENTOS 

 

PADRÃO 

ENQUADRAMENTO 
1 a 5 
anos 

6 a 10 
anos 

11 a 15 
anos 

16 a 20 
anos 

21 a 25 
anos 

26 a 30 
anos 

REFERÊNCIA A B C D E F 
1 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.616,81 

2 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.562,28 1.640,68 

3 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.589,07 1.668,52 

3-A 3.036,00 3.187,80 3.145,78 3.240,15 3.337,36 3.437,48 

4 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.607,30 1.687,65 

5 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.619,60 1.700,59 

6 1.552,57 1.552,57 1.552,57 1.571,63 1.650,21 1.654,63 

7 1.552,57 1.552,57 1.576,20 1.655,01 1.737,75 1.824,65 

8 1.808,15 1.898,56 1.993,49 2.093,16 2.197,82 2.307,71 

9 2.019,59 2.120,57 2.226,60 2.337,93 2.454,83 2.577,57 

10 2.594,21 2.723,92 2.860,12 3.003,13 3.153,29 3.310,94 

11 3.150,44 3.307,96 3.473,36 3.647,03 3.829,38 4.020,85 

12 3.262,32 3.425,44 3.596,70 3.776,55 3.965,37 4.163,64 

13 3.892,10 4.086,71 4.291,04 4.505,59 4.730,87 4.967,41 

14 4.262,92 4.476,07 4.699,86 4.934,85 5.181,60 5.440,68 

14-A 5.288,04 5.552,44 5.830,06 6.121,57 6.427,65 6.749,03 

15 6.313,16 6.628,82 6.960,25 7.308,27 7.673,68 8.057,36 

15-A 7.298,44 7.663,36 8.046,53 8.448,86 8.871,30 9.314,86 

16 8.283,72 8.697,91 9.132,81 9.589,44 10.068,91 10.572,37 

16-A 11.215,00 11.775,75 12.364,54 12.982,76 13.631,90 14.313,50 

16-B 14.146,30 14.853,62 15.596,30 16.376,11 17.194,92 18.054,66 

17 17.077,61 17.931,49 18.828,06 19.769,46 20.757,94 21.795,84 

 

Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de 

dotações orçamentárias vigentes, podendo ser suplementadas, se necessário. 

 



 

 

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Prefeitura Municipal de Juquiá, 17 de junho de 2025. 

 

 
CICERO CIRILO DOS SANTOS 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

                                                 FAISAL CHAITO 
                 Secretário Municipal de Governo e Administração 

 
 

 
                                              

                                  DANIEL BASTOS COLETTI 
                                             OAB/SP 357.908 
                         Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 

 
 


