DECRETO N° 1965/2022, DE 18 DE MARCO DE 2022.

Dispoe sobre o uso do nome social e o reconhecimento
da identidade de género de travestis, mulheres transexuais e homens
trans em todos os orgaos da Administraciao Publica Municipal, bem
como nos servicos sociais autonomos instituidos pelo Municipio,
concessionarias de servicos publicos municipais e pessoas juridicas
referidas no artigo 2°, inciso I, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, que mantenham qualquer espécie de ajuste com a
Administracao Municipal.

GILBERTO TADASHI MATSUSUE, Prefeito do Municipio de Juquia, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais;

Art. 1° - Este decreto dispoe sobre o uso do nome social e o reconhecimento
da identidade de género de travestis, mulheres transexuais e homens trans
em todos os orgaos da Administracdo Publica Municipal, bem como nos
servicos sociais autonomos instituidos pelo Municipio, concessionarias de
servicos publicos municipais e pessoas juridicas referidas no artigo 2°, inciso
[, da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, que mantenham
qualquer espécie de ajuste com a Administracao Municipal.

Art. 2° - Para os efeitos deste decreto, entende-se por:

I - nome social: aquele pelo qual as travestis, mulheres transexuais e
homens trans se reconhecem, bem como sao identificados por sua
comunidade e em seu meio social;

II - identidade de género: a dimensao da identidade de uma pessoa que diz
respeito a forma como esta se relaciona com as representacoes de
masculinidade e feminilidade e como isso se traduz em sua pratica social,
sem guardar relacdo necessaria com o sexo biologico.

Art. 3° - As travestis, mulheres transexuais e homens trans que queiram ser
chamados pelo nome social deverao manifestar essa vontade perante o
orgao, entidade, instituicao ou empresa, conforme referido no artigo 4° deste
decreto.

§ 1°. E vedada a exigéncia de reconhecimento de firma, testemunhas ou de
quaisquer outros requisitos que nao a autodeclaracao.



§ 2°. No caso de servidores municipais, a utilizacdo de nome social em
registros e sistemas deve ser requerida por escrito ao setor responsavel pelo
cadastramento interno.

Art. 4° - E dever de todos os 6rgaos da Administracdo Publica Municipal,
bem como dos servicos sociais auténomos instituidos pelo Municipio,
concessionarias de servicos publicos municipais e pessoas juridicas referidas
no artigo 2°, inciso I, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que
mantenham qualquer espécie de ajuste com a Administracdao Municipal,
adotar, utilizar e respeitar o nome social das travestis, mulheres transexuais
e homens trans, nos termos deste decreto.

§ 1°. O uso do nome social deve ser amplamente respeitado, principalmente
em:

I - fichas de cadastro, formularios, prontuarios, peticoes, documentos de
tramitacao e requerimentos de qualquer natureza;

IT - cadastros para ingresso e permanéncia nas pessoas juridicas que se
encontram obrigadas ao uso do nome social, conforme previsto no "caput"
deste artigo;

III - comunicacdes internas de uso ou circulacao coletiva, especialmente
memorandos, escala de férias e holerites impressos;

IV - enderecos de correios eletronicos;

V - identificacdoes funcionais de uso interno dos orgaos, entidades,
instituicoes ou empresas;

VI - listas de ramais dos 6rgaos, entidades, instituicoes ou empresas;
VII - nomes de usuario (a) em sistemas de informatica;

VIII - inscricoes em eventos promovidos pelos orgaos, entidades, instituicoes
ou empresas e expedicao dos respectivos certificados.

§ 2°. Fica vedado o uso do respectivo nome civil, o qual, quando necessario,
devera ser substituido pelo numero do registro funcional ou matricula de
empregado, da cédula de identidade ou do registro nacional de estrangeiro.

§ 3°. A identificacdo pelo registro civil da travesti, mulher transexual ou
homem trans deve limitar-se aos sistemas internos de acesso restrito e
informacoes sociais previstas na legislacao trabalhista.



§ 4°. Em casos absolutamente necessarios de uso do nome constante do
registro civil, este devera ser escrito entre parénteses, garantindo-se
destaque ao nome social.

Art. 5°- E vedada a publicacdo, no Diario Oficial da Cidade, do nome civil
das travestis, mulheres transexuais ou homens trans, na forma do "caput"
do artigo 3° deste decreto.

Paragrafo tnico. Nos casos de publicacao de intimacoes no Diario Oficial, o
nome civil da travesti, mulher transexual ou homem trans deve ser
substituido pelo numero do documento oficial (RG ou RNE), acompanhado
do respectivo nome social.

Art. 6°- Os sistemas internos dos orgaos da Administracdo Publica
Municipal, bem como dos servicos sociais auténomos instituidos pelo
Municipio, deverao incorporar, quando atualizados, o campo "nome social".

Paragrafo tinico. Até que sejam estabelecidas as adequacoes de que trata o
"caput" deste artigo, a anotacdo do nome social deve ser feita de acordo com
o disposto no § 4° do artigo 4° deste decreto.

Art. 7°- Os agentes publicos e os empregados do setor privado vinculados,
conforme o caso, aos orgaos, entidades, instituicoes ou empresas referidos
no artigo 4° deste decreto deverado respeitar a identidade de género das
travestis, mulheres transexuais e homens trans e trata-los (as) pelos nomes
por eles (as) indicados (as), que constarao em todos os atos escritos.

Art. 8°- Sem prejuizo de outras hipoteses previstas na legislacao, as
alteracoes de dados no Cadastro de Contribuintes Mobiliario serao realizadas
diretamente pela Secretaria Municipal da Fazenda para inclusao ou exclusao
do nome social das travestis, mulheres transexuais e homens trans
cadastrados (as) na condicao de auténomos (as).

§ 1°. A alteracao a que se refere o "caput" deste artigo sera feita mediante
apresentacao de requerimento do (a) interessado (a) diretamente na
Secretaria Municipal da Fazenda, conforme modelo a ser aprovado por
portaria do Titular dessa Pasta.

§ 2°. O requerimento referido no § 1° deste artigo podera ser apresentado por
procurador munido de procuracao com poderes especificos.

Art. 9°- O Servico Funerario do Municipio de Juquia, no ambito do cemitério
publico municipal a ele vinculado, devera garantir, em todos os seus



registros, o uso do nome social de travestis, mulheres transexuais e homens
trans que, quando falecidos (as), venham a ser sepultados (as) nessas
necropoles, inclusive em suas respectivas lapides, mediante a apresentacao
de simples requerimento por qualquer membro da familia da pessoa falecida.

Art. 10- Todas as unidades dos o6rgaos da Administracdo Publica Municipal,
bem como os servigcos sociais autéonomos instituidos pelo Municipio, as
concessionarias de servicos publicos municipais e pessoas juridicas referidas
no artigo 2°, inciso I, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que
mantenham qualquer espécie de ajuste com a Administracdo Municipal
deverao afixar, em local visivel, placa contendo a seguinte mensagem: "AQUI
RESPEITAMOS O SEU NOME SOCIAL, os orgaos da Administracao
Municipal Direta, as autarquias, fundacdes, empresas publicas e as
sociedades de economia mista municipais, bem como as pessoas juridicas de
direito privado que especifica, devem respeitar e usar o nome social das
travestis, das mulheres transexuais e dos homens trans."

§ 1°. Fica facultado as pessoas juridicas de direito privado nao alcancadas
por este decreto aplicar suas disposicoes nos respectivos estabelecimentos,
podendo inclusive afixar, em local visivel, placa contendo a seguinte
mensagem: "AQUI RESPEITAMOS O SEU NOME SOCIAL."

§ 2°. As placas a que se referem o "caput" e o § 1° deste artigo deverao ser
confeccionadas conforme padronizacdo do setor de comunicacao da
Prefeitura Municipal de Juquia.

Art. 11- Nos termos do artigo 3° da Lei Estadual n° 10.948, de 5 de
novembro de 2001, sao passiveis de punicao o cidadao, inclusive os
detentores de funcao publica, civil ou militar, e toda organizacdo social ou
empresa, com ou sem fins lucrativos, de carater privado ou publico,
localizadas no territorio do Estado de Sao Paulo, que intentarem contra suas
disposicoes, o que inclui o desrespeito ao uso do nome social de que trata
este decreto.

Art. 12- Aos servidores e empregados publicos vinculados aos orgaos da
Administracao Publica Municipal Direta, bem como as autarquias,
fundacoes, empresas publicas e sociedades de economia mista municipais,
que, no exercicio de seus cargos, funcoes e empregos publicos, por acao ou
omissao, deixarem de cumprir as disposicoes deste decreto, poderao ser
responsabilizados por descumprimento de dever funcional, sujeitando-se as
penalidades previstas nos regramentos proprios que disciplinam seus



vinculos funcionais ou empregaticios com os respectivos orgaos ou
entidades, garantida a observancia dos principios do contraditorio e da
ampla defesa, na forma da legislacao vigente.

Art. 13- O municipio devera promover os direitos humanos, a autonomia
financeira, a elevacao de escolaridade, a qualificacao profissional e a
preparacao para o mercado de trabalho das travestis, das mulheres
transexuais e dos homens trans em situacao de vulnerabilidade social, bem
como a humanizacao dos servicos publicos prestados pelo Municipio a essas
pessoas.

Art. 14- Fica instituido e incluido, no Calendario de Eventos da Cidade de
Juquia, o "Més da Visibilidade Trans", a ser realizado, anualmente, no més
de janeiro, especialmente no dia 29 de janeiro de cada ano.

Paragrafo tunico. A Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, podera prestar o apoio e a colaboracao
que se fizerem necessarios a realizacdo de eventos e acoes afirmativas
relacionadas a tematica de que trata o "caput" deste artigo.

Art. 15- As despesas decorrentes da execucao deste decreto correrao por
conta das dotacoes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16- Este decreto entrara em vigor no prazo de 90 (noventa) dias da data
de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA, 18 DE MARCO DE 2022.

GILBERTO TADASHI MATSUSUE
Prefeito Municipal

VINICIUS KABATA
Secretario Municipal de Governo e Administracao

PAULA RIGUETE DA VEIGA
OAB/SP 348657
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos



