DECRETO N° 1441, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

“Dispbe sobre o processo de atribuicdo de classes e aulas ao
pessoal docente do Quadro do Magistério Publico Municipal
para o ano letivo de 2018 e da outras providéncias.”

RENATO DE LIMA SOARES, Prefeito Municipal de Juquia, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Lei Complementar
n° 50, de 10 de agosto de 2010, e considerando os principios da legalidade,
impessoalidade e imparcialidade que devem nortear os atos administrativos;

DECRETA:
Capitulo |
Do processo de atribuicdo de classes e aulas

Secéo |
Das inscricdes

Artigo 1° - O processo de atribuicdo de classes e aulas para os docentes
titulares de cargo do quadro do magistério publico municipal, docentes contratados
por prazo determinado, para o ano letivo de 2018, sera feito de acordo com as
disposicdes do presente Decreto.

8 1° - Fica estipulado o periodo de 22/11/2017, 23/11/2017 e 24/11/2017
para os docentes titulares de cargo do Quadro de Magistério Publico Municipal
efetuarem suas inscri¢oes.

§ 2° - As inscricbes serdo realizadas no Departamento Municipal de
Educacao e Cultura, das 09:00 as 11:30 h e das 13:30 as 16:30 h.

Artigo 2° - No ato da inscricdo, o docente titular de cargo devera,
obrigatoriamente, apresentar os seguintes documentos, conforme o campo da
inscricao:

| - atestados de tempo de servico em numero de dias na docéncia e/ou no
exercicio de fun¢des do magistério:

a) no Sistema de Ensino Municipal de Juquia, na Educacéao Infantil e nos
anos iniciais do Ensino Fundamental — 1° ao 5°;

b) no Sistema de Ensino Estadual de Sao Paulo, nos anos iniciais do
Ensino Fundamental.

Il — Registro Geral (RG.);

[l — procuragéo com firma reconhecida, quando o interessado nao puder



comparecer ao ato da inscri¢ao.

8§ 1° - Nao sera permitido juntar qualquer documento fora do periodo
estabelecido no paragrafo primeiro do artigo anterior.

8§ 2° - No ato da inscricdo, o docente habilitado ao exercicio das
atribuicées de seu cargo em salas de recursos multifuncionais, manifestara intencéo
formal em concorrer a atribuicdo da(s) mesma(s), observadas as disposi¢des do
artigo 22.

Secao Il
Da Classificagéo

Artigo 3° - ApOs as inscri¢cbes, os docentes serdo classificados no campo
de atuacdo da atribuicho de classes e ou aulas, entre seus pares de mesma
situacao funcional.

§ 1° - Os docentes que, no ato da inscricao tiverem manifestado interesse
na atribuicdo de sala de recursos multifuncionais, serdo classificados, além da
forma prevista no caput em lista especifica correspondente a opcéo, que correra
previamente a lista de classificacdo geral.

§ 2° - Os projetos de trabalho dos candidatos a atribuicdo de salas de
recursos multifuncionais serdao analisados por comissao do Departamento Municipal
de Educacéo para fins de classificacéo.

§ 3° - O docente ndo atendido na op¢do mencionada no §2° tera classe ou
aulas atribuidas no campo de atuacédo conforme a lista de classificacéo geral.

Artigo 4° - A classificagdo dos docentes titulares de cargo sera efetuada
com base nos seguintes critérios:

| — Quanto a situacao funcional:

a) titulares de cargos de Professor Substituto Efetivo do Sistema de
Ensino Municipal, providos mediante concurso publico de provas e titulos,
correspondentes aos componentes curriculares das classes e ou aulas a serem
atribuidas;

b) titulares de cargos do Sistema de Ensino Municipal, providos mediante
concurso publico de provas e titulos, correspondentes a disciplina especifica de
licenciatura do cargo da Disciplina de Educacao Fisica;

c) titulares de cargos do Sistema de Ensino Municipal, providos mediante
concurso publico de provas e titulos, correspondentes a disciplina especifica de



licenciatura do cargo da Disciplina de Artes;

d) titulares de cargos do Sistema de Ensino Municipal, providos mediante
concurso publico de provas e titulos, correspondentes aos componentes
curriculares das classes e aulas a serem atribuidas no campo de atuacdo para
Professor de Educacao Infantil ou Ensino Fundamental e, Professores titulares da
Educacdo Basica aprovados em concurso publico da rede municipal, com atuacao
especifico nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

e) docentes contratados para fungBes temporarias correspondentes as
classes e ou aulas dos componentes curriculares a serem atribuidos, classificados
mediante processo seletivo;

Il — Quanto ao tempo de servico, que serd transformado em pontos:
a) Serdo contados 0,003 (trés milésimos) por dia trabalhado na rede
municipal de ensino de Juquia.

b) Ser& contado 0,0001 (um décimo de milésimo) por dia trabalhado no
Sistema de Ensino Publico.

§ 1° - Aos docentes da Educacdo Basica providos mediante concurso
publico de provas e titulos, para atuarem na Educacdo Infantii ou Ensino
Fundamental, e docentes aprovados em concurso publico da rede municipal, para
atuarem na Educacdo Bésica de (12 a 42 série), atualmente em virtude da lei
11.274/06, 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, serdo computados somando 0s
dias trabalhados em listagem Unica por ordem de classificagéo;

8 29 Aos Professores titulares do Sistema de Ensino Municipal, para
atuarem no campo de atuacdo da Educacao Infantil, bem como, no campo de
atuacdo da Educacdo Béasica dos anos iniciais do Ensino Fundamental, que
efetuarem sua inscricdo em campo diferente, terdo classes e/ou aulas atribuidas
compulsoriamente pela comissao ao término da atribui¢ao.

§ 3° - O atestado de tempo de servigo prestado no Sistema Municipal de
Ensino de Juquia, criado em 16 de junho de 1999 pela Lei Municipal n°. 11, tera
como referéncia o inicio da vigéncia dessa lei e serd expedido pelo DMEC -
Departamento Municipal de Educacéo e Cultura.

8§ 4° - O atestado de tempo de servico prestado no Sistema Estadual de
Ensino de S&o Paulo tera como referéncia toda a experiéncia docente do
interessado em regéncia de classes dos anos iniciais do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental, bem como o exercicio de fun¢des de magistério, para Professores de
Educacao Basica |, de aulas de Artes e/ou Educacéo Fisica e Professor Substituto,
habilitados especificamente.



8§ 5% O atestado de que trata o paragrafo anterior sera expedido por
orgaos competentes — Escolas Estaduais e Diretoria de Ensino

8 6° A contagem de tempo de servico, que devera ser refeita
integralmente a cada ano, obedecera ao disposto nos artigos 152 e 153 da Lei
Complementar n° 47, de 16 de marcgo de 2010, sendo que a data-limite da contagem
de tempo é 30 de junho do ano de 2017.

Paragrafo Unico. Sera concedido 0,1 (um décimo) ao docente que
apresentar em sua ficha de frequéncia até 6 (seis) auséncias no periodo de 1 de
julho de 2016 até a data-limite.

Artigo 5° - A classificacdo dos docentes serd efetuada com base no
somatorio de pontos obtidos nos critérios referidos no artigo anterior.

Artigo 6° - O servidor gue acumula cargos do magistério publico municipal
tera o tempo de servico de cada cargo computado isoladamente, ndo sendo
permitida a consideracao do tempo de servico de um para fins de classificagdo em
outro.

8§ unico- N&o serdo computados os dias de trabalho prestados
concomitantemente nos sistemas estadual e municipal de ensino.

Artigo 7° - Em caso de empate quando da classificacdo dos inscritos, o
desempate sera realizado em observancia a seguinte ordem de prioridade:

I- maior tempo de servico prestado na regéncia de classes nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, somado ao prestado na Educacéao Infantil (creche e
pré-escola), no Sistema de Ensino Municipal de Juquia;

lI- maior idade;

lll- maior nimero de dependentes com idade até 18 (dezoito) anos.

Artigo 8° - Encerrado o processo de inscricdo e contagem de pontos, 0
Departamento Municipal de Educacéo e Cultura elaborara e publicara as listas de
classificagdo, por campo de atuacdo, que serdo afixadas no Mural da sede da
Prefeitura Municipal de Juquia, no Departamento de Educacdo e nas Unidades
Escolares.

§ 1° - Da classificagdo cabera recurso, a ser interposto no prazo de 48
(quarenta e oito) horas ao Diretor (a) do Departamento Municipal de Educacéo e
Cultura, que devera decidir no mesmo prazo.

8§ 2° - Havendo alteracdo na lista de classificagdo, a mesma sera
republicada, abrindo-se novo prazo para recurso.



Secao Il
Da atribuicdo das classes e das aulas

Artigo 9° - Cabe ao Departamento Municipal de Educacédo e Cultura e as
autoridades escolares tomar as providéncias necessarias a divulgacéo, execucao e
acompanhamento do processo de atribuicéo de classes e aulas do pessoal docente
de que trata o artigo 1°.

Artigo 10- Cabe ao Diretor do Departamento Municipal de Educacéo e
Cultura convocar os docentes afastados a qualquer titulo para participar do
processo de inscri¢do, classificacdo e atribuicdo de classes e/ou aulas.

Artigo 11- Compete ao Departamento de Educacéo e Cultura convocar,
guando necessario, através de edital os candidatos devidamente classificados no
processo seletivo para fins de exercicio de fungdes docentes temporarias.

Artigo 12- O Diretor do Departamento Municipal de Educacdo e Cultura
procedera a constituicdo da Comisséo para atribuicdo de classes e ou aulas, que o
tera como presidente e compor-se-a de mais 3 (trés) servidores do quadro de apoio
pedagdgico do Departamento de Educacdo, dos quais um serd designado como
Secretario.

8§ 1° - A presidéncia da comissdo podera, mediante ato do Diretor do
Departamento Municipal de Educacéo e Cultura, ser transferida a outro integrante
da Comisséao, que sera designado presidente substituto.

8§ 2° - A nomeagéao da comissao de atribuicdo sera homologada por ato do
Chefe do Executivo, mediante ato especifico.

§ 3° - Toda atribuicdo sera registrada em atas especificas, em livro proprio.

Artigo 13 - Compete ao Diretor (a) do Departamento Municipal de
Educacao e Cultura, que podera delegar sua competéncia a Comissao constituida
nos termos deste decreto, atribuir as classes e ou aulas aos titulares de cargo,
compatibilizando as caracteristicas do servidor docente as necessidades e
especificidades de cada classe e/ou aula a ser ministrada, ainda que em projetos
desenvolvidos pelo DMEC.

§ 1° - Por atribuicdo entenda-se o ato pelo qual o Diretor de Departamento
determina as classes, turmas ou aulas em que o docente atuara.

§ 2°- O Diretor do Departamento Municipal de Educacao e Cultura fara a
atribuicdo seguindo a ordem de classificacdo dos docentes.



§ 3° - A atribuicdo das turmas, classes e/ou aulas para os docentes sera
feita de forma criteriosa, levando-se em conta:

| — a formacgéo profissional do docente e estudos de pdés-graduacdo e
aperfeicoamento;

Il — experiéncia e desempenho do docente em determinado ano ou turma,

Il — perfil do docente para trabalhar com a faixa etaria dos alunos
integrantes da classe ou aula a ser atribuida.

8 4° - A atribuicdo de classes de educacdo infantii ao PEB | devera
considerar o perfil do profissional, atentando-se que 0 mesmo, no exercicio de suas
atribuicbes devera:

a) Interagir com os demais profissionais da instituicdo educacional, para a
construcédo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico;

b) Planejar, executar e avaliar as atividades propostas as criangas,
objetivando o “cuidar e educar” como eixo norteador do desenvolvimento infantil;

c) Organizar tempos e espacos que privilegiem o brincar como forma de
expressao, pensamento, interacdo e aprendizagem;

d) Propiciar situagbes em que a crianga possa construir sua autonomia e
identidade;

e) Atender diretamente as criangas, em suas necessidades individuais de
alimentacdo, repouso, higiene, asseio e cuidados especiais decorrentes de
prescricdes médicas;

f)  Registrar a frequéncia diaria das criancas considerando a exigéncia de
60% de frequéncia escolar;

g) Planejar e executar as atividades pautando-se no respeito a dignidade,
aos direitos e as especificidades da crianca, em suas diferencas individuais, sociais,
econdmicas, culturais, étnicas e religiosas, sem discriminacdo alguma,;

h) Observar e registrar diariamente, o comportamento e desenvolvimento
das criancas sob sua responsabilidade;

i) Realizar reunides com pais ou quem o0s substitua, estabelecendo o
vinculo familia/escola;

J) Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade, sob a
orientacao da direcao;

k) Participar de atividades de formacéo e qualificacdo propiciadas pelo
DMEC,;

l) Refletir e avaliar sua prética profissional, buscando aperfei¢coa-la.

m) Ter como parametro pedagogico o Curriculo adotado pela rede
Municipal de Ensino;

n) Utilizar como material de apoio o Sistema de Ensino Apostilado
aderido pelo DMEC,;



0) Seguir os objetivos especificos de cada eixo norteador propostos pelo
RCNEI (Referencial Curricular Nacional da Educacao Infantil) e a Base Nacional
Comum Curricular: Linguagem Oral e Escrita, Matematica, Artes Visuais, Natureza e
Sociedade, Movimento, Musica,;

p) Todo o trabalho pedagodgico desenvolvido pelo docente deve ser
adequado a faixa etaria de modo a favorecer o desenvolvimento pleno da crianga.

§ 5° - Para fins de atribuicdo de aulas aos docentes titulares de cargos de
Professor de Educacéo Fisica e Professor de Artes, o Departamento Municipal de
Educacéo constituira e atribuird blocos especificos e indivisiveis de aulas.

8 6° - As aulas que excederem o bloco indivisivel de que trata o paragrafo
anterior serdo consideradas carga suplementar de trabalho.

§ 7° - A atribuicdo de aulas aos Professores de Artes e de Educacgéo
Fisica, referente as classes com demanda reduzida ou multisseriadas e das
unidades escolares localizadas na zona rural do municipio, sera realizada por
turma, em atendimento ao Decreto 818/2012 de 02/07/2012.

§ 8° - Para fins dos paragrafos anteriores, as turmas integrarao os blocos.

§ 9° - Ressalvado o interesse publico em compatibilizar a classe ou aula ao
perfil do servidor docente, é vedada a permuta de classes ou aulas entre docentes
apoés a atribuicdo das mesmas.

Artigo 14 - O processo inicial de atribuicdo de classes e aulas obedecera
a ordem estabelecida nas alineas “a” a “e” do inciso | do artigo 4°, observada a
lista final de classificacao.

Artigo 15 - A atribuicdo de classes e aulas do ano letivo dar-se-a de
acordo com o campo de atuacdo, obedecida a ordem de preferéncia abaixo
elencada:

| - Titulares de cargo da rede municipal para constituicao de jornada;

I — Titulares de cargo da rede municipal para atribuicdo de carga
suplementar;

[l — Titulares de cargos correspondentes aos componentes curriculares
das aulas ou classes a serem atribuidas, em situacéo de disponibilidade (adidos);

IV — Candidatos a admisséo por tempo determinado, obedecida a ordem
de preferéncia estabelecida na classificacdo de processo seletivo simplificado.

§ 1° - Os servidores efetivos do Quadro do Magistério afastados para o
exercicio de fun¢bes ou cargos de suporte pedagdgico participarédo regularmente do
processo de atribuicdo de classes ou aulas.

§ 2° - As classes ou aulas atribuidas aos docentes afastados na hipotese



do paragrafo anterior poderéo, se houver interesse manifestado no momento, ser
atribuidas em carater de substituicio aos docentes subsequentes da lista de
classificacao.

§ 3° - O retorno do titular da classe ou aulas ao exercicio das func¢des
docentes implica na condi¢do de adido ao até entdo substituto, salvo a possibilidade
de nova atribuicdo ao mesmo.

§4° - No final do processo de atribuicdo, os professores que se
encontrarem em situacdo de disponibilidade (adidos), ficardo a disposicdo do
Departamento Municipal de Educacao e Cultura e serdo designados para exercer
atividades em projetos ou substituicbes ao longo do ano, no mesmo campo de
atuacao ou em area correlata.

§ 5° - Aos professores adidos serdo atribuidas compulsoriamente as
classes e/ou aulas em substituicdo, nos termos do paragrafo anterior.

Artigo 16- O docente poderd constituir carga suplementar de trabalho,
sendo obrigatoriamente obedecida a seguinte ordem para tanto:

| — primeiramente com aulas de seu campo de atuacdo, ainda que
referentes a projetos ou recuperacgao e reforco escolar;

Il — Nao havendo aulas nas condi¢cbes do inciso anterior, com aulas de
outros campos de atuacéo, desde que o docente possua habilitagéo.

Paragrafo Unico: A remuneracdo da carga suplementar far-se-a pelo valor
da hora-aula da referéncia salarial de enquadramento do docente na hipotese do
inciso | e com base no valor de hora/aula correspondente ao vencimento inicial do
cargo relacionado a outro campo de atuacéao.

Artigo 17 - A atribuicdo de classes e ou aulas referentes a projetos de
Recuperacéo e Reforco Escolar, bem como da Educacdo de Jovens e Adultos
levara em consideracéo as caracteristicas e peculiaridades relativas a cada projeto,
nos termos dos atos que os disciplinarem.

8 1°- As classes e aulas dos projetos devem ser atribuidas primeiramente,
a titulo de carga suplementar de trabalho, a docentes titulares de cargo publico
municipal, nos termos dos artigos 11 a 13 da Lei Complementar n° 50, de 10 de
agosto de 2010.

§ 2° - Na impossibilidade de atribuicdo de classes e ou aulas na forma do
paragrafo anterior, serdo as mesmas atribuidas a servidores contratados do
processo seletivo simplificado por prazo determinado.

8§ 3° - As turmas de Projetos, serdo atribuidas no DMEC, no processo de



atribuicdo durante o ano, mediante intenc&do prévia no ato da inscricdo, entrega da
proposta de trabalho e analise desta pelo DMEC.

8§ 4° - As turmas do Projeto EJA serdo atribuidas, a docentes contratados
por prazo determinado, desde que aprovados em processo seletivo do processo
seletivo simplificado, com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, das
quais 15 (quinze) horas/aulas serdo destinadas a atividades de interagdo com
educandos e 05 (cinco) horas/aula a atividades de trabalho pedagdgico.

Artigo 18 - A atribuicdo referente as classes de aceleracéo, seré efetuada
aos professores titulares de cargo e/ou contratado que possuir perfil de atuacéo
compativel com as exigéncias do projeto e experiéncia em alfabetizacéo.

Paragrafo Unico: O docente ao qual forem atribuidas aulas nos termos do
caput ficara obrigado a participar dos cursos de formagéo continuada.

Artigo 19 - Aos docentes que acumularem cargos, empregos ou funcoes,
nos termos do Decreto n® 817/2012 de 02/07/2012 fica obrigado o cumprimento das
HTPC (Horas de trabalho pedagogico coletivo), no periodo noturno.

Paragrafo Unico: Neste caso, incumbe ao Coordenador de Escola
coordenar e ministrar o trabalho pedagdgico coletivo.

Artigo 20 - A carga horaria referente a formagédo deve ser realizada no
Centro de Formacao Continuada, a ser implantado na EMEF Professora “Terezinha
de Lordes jaze”, e integra a jornada semanal de trabalho regular do docente.

8 1° - fica estabelecida a segunda-feira como o dia a ser realizada a
formacdo, das 18 horas as 20 horas.

§ 2° - 0s docentes que estiverem matriculados em curso de Graduacao ou
Pés-graduacédo no periodo noturno comprovado mediante documento expedido pela
instituicAo de Ensino Superior e o0s profissionais que comprovarem nao ter
transporte publico para retornar as cidades de origem ap6s as 20h poderao pleitear
o direito a cumprirem as horas de formacdo na Unidade Escolar de controle de
frequéncia.

8 3° - 0 docente que tenha mais de um cargo no Sistema Municipal de
Ensino de Juquia fica obrigado a cumprir as horas de formacéo, referente ao
segundo cargo, na Unidade de Ensino onde esteja lotado o segundo cargo.

Artigo 21 - O Departamento Municipal de Educacdo e Cultura, apos
analise de sua equipe pedagdgica e mediante manifestacdo da equipe gestora da
Unidade Escolar acerca da incompatibilidade do perfil docente com a classe, podera
realizar, a qualquer momento, a alteracao da atribuicéo inicialmente realizada, tendo



em vista a prevaléncia do interesse dos educandos.

Artigo 22 - As classes de Atendimento Educacional Especializado serdo
atribuidas aos docentes com experiéncia em Instituicbes de Educacdo Especial e
preferencialmente com curso de, no minimo, 180 (cento e oitenta) horas em
Educacédo Especial Inclusiva e/ou Pés-graduacdo em &rea especifica.

§ 1° - As salas de recursos multifuncionais, observadas as disposi¢coes do
caput, serdo atribuidas a servidores habilitados e classificados ap0s a apresentacéo
de projeto especifico destinado a capacitagcédo e formacao dos educandos.

8 2° - O projeto de que trata o paragrafo anterior sera apresentado no ato
da inscricdo e contera:

| — nome completo, cargo e indicacdo da formacéo necessaria a atuacao
junto a salas de recursos;

Il — copia do certificado comprobatoério da formacédo a que alude o caput,
bem como de documento comprobatério da experiéncia;

I — descricio do método de trabalho e forma de conducdo e
acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos da sala de recursos
multifuncionais, observadas as diretrizes pedagodgicas do Sistema Municipal de
Ensino de Juquia;

IV — descricio da forma com que pretende seja seu trabalho
acompanhado e coordenado pela equipe de suporte pedagdgico do Departamento
Municipal de Educacéo;

Artigo 23 — o Atendimento Educacional Individualizado sera atribuido a
servidores docentes contratados por prazo determinado, conforme a necessidade e
o0 interesse administrativos.

Artigo 24 - As atribuicOes serao realizadas no Departamento Municipal de
Educacdo e Cultura, sito a Av. Mohamed Said Hedjazi, 42 — Bairro Floresta —
Juquia-SP, obedecendo ao seguinte cronograma:

Dia 19/12/2017
Horério: as 8:30 horas

a) Docentes Titulares de cargos com atuacdo em Educacédo Infantil ou Ensino
Fundamental e Professor de Educacdo Basica com atuacdo especifico nos
anos iniciais do Ensino Fundamental.

Dia 20/12/2017
Horario: as 8:30 horas

b) Professores Substitutos Efetivos.
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c) Professor de Educacéo Fisica.
d) Professor de Artes.

Artigo 25 - Os professores identificados nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do
inciso | do artigo 4° que nao estiverem presentes ou nao se fizerem representar por
procurador devidamente habilitado, no momento da sua chamada terédo classes e/
ou aulas atribuidas compulsoriamente pela comisséo de atribuicéo.

Secgéao IV
Das Disposicdes Gerais

Artigo 26 - Encerrada a fase inicial do processo de atribuicdo a servidores
efetivos, sera realizada a atribuicdo a servidores docentes contratados por prazo
determinado, conforme a necessidade e o interesse administrativos.

8§ 1° - A contratacdo temporaria de docentes observara a lista de
classificacdo do processo seletivo, que seguird continuamente até o final do ano
letivo.

§ 2° - Alcancado o final, a lista de classificados no processo seletivo
voltara a correr desde o inicio, excetuando-se aqueles que tenham sido
desclassificados nas hipotese deste decreto.

8§ 3° - O Processo Seletivo podera ser realizado mediante a elaboracédo de
duas listas de classificagao distintas, a serem observadas sucessivamente, sendo a
primeira referente aos candidatos que possuirem habilitacdo em Curso Normal
Superior ou Licenciatura Plena, ambos com habilitacdo especifica para a docéncia
na educacao infantil e anos iniciais do ensino fundamental e a segunda para os
candidatos que possuirem formagédo somente em nivel médio.

8 4° - Os servidores docentes contratados temporariamente terdo seus
contratos de trabalho rescindidos, dentre outras hipoteses, quando apresentarem
desempenho insuficiente no exercicio das atribui¢cdes da funcgéo.

Artigo 27 - O docente candidato a admissao por prazo determinado que
ndo comparecer ao processo de atribuicho e nem se fizer representar por
procurador serd tido como desistente e a atribuicdo recaira sobre o proximo da
classificacao.

8§ 1° - Na hipotese de comparecimento ao ato de atribuicdo, podera o
candidato formalmente declinar da mesma, situacdo na qual podera participar das
atribuicdes futuras, nos termos do 8 2° do Artigo 26

§ 2° - O candidato que ndo comparecer a atribuicdo ou nao declinar
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formalmente da mesma sera excluido da lista de classificacéo.

8§ 3° - O docente candidato a admissdo por prazo determinado,
devidamente convocado, deverd comparecer ao processo de atribuicdo munido dos
documentos exigidos no Edital de Processo Seletivo, sob pena de ficar impedido de
concorrer.

Artigo 28 - As substituicbes em carater temporario ou emergencial, por
periodo igual ou superior a 15 dias serdo de responsabilidade do Departamento
Municipal de Educacéo e Cultura -DMEC.

Paragrafo Unico: Nas hip6teses de substituicdes por periodo inferior a 15
dias, serdo os Diretores de Escola os responsaveis pela designacao de servidores
substitutos, o que sera, obrigatoriamente informado ao Departamento Municipal de
Educacao e Cultura - DMEC,;

Artigo 29 - A atribuicdo no decorrer do ano letivo dar-se-a de acordo com
o disposto no artigo anterior e na seguinte conformidade:

| — Titular de cargo em situacdo de disponibilidade (adido);

Il — Titular de cargo da rede municipal do campo de atuagéo da atribuicao;

[Il — Titular de cargo da rede municipal de outro campo de atuagéo, desde
que habilitado;

IV — candidato a admissao por prazo determinado, classificado em
processo seletivo simplificado.

§ 1° - O professor titular de cargo efetivo somente podera desistir das
aulas atribuidas nas seguintes hipoteses:

| — aulas atribuidas a titulo de carga suplementar;

Il — para aumento da carga horaria ou manutencdo da mesma em uma das
unidades escolares em que se encontre em exercicio, a fim de reduzir o
numero de escolas;

lll — para deixar classes ou aulas atribuidas em substituicdo para assumir
classes ou aulas livres.

§ 2° - Os docentes titulares de cargo que desistirem das aulas atribuidas a
titulo de carga suplementar, nos termos do inciso | do paragrafo anterior, ficardo
impedidos de constituir novas classes/aulas a este titulo no decorrer do ano letivo.

§ 3° - Os docentes contratados por tempo determinado poderdo exercer
docéncia em classes ou aulas distintas da atribuicdo inicial, de acordo com o
interesse da administracdo, ainda que isso implique na prorrogacdo do contrato de
trabalho.
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§ 4° - Fica vedada a participacdo na atribuicdo de classes e ou aulas aos
docentes contratados que tenham desistido de parte de suas aulas ou solicitado
dispensa de suas fungbes durante o ano letivo, os quais ficardo excluidos da lista de
classificacao do processo seletivo.

8§ 5° - A retribuicdo pecuniaria dos docentes contratados por prazo
determinado, em qualquer hipétese, sera calculada com base no nivel inicial da
escala de vencimentos das classes e/ou aulas a serem atribuidas, conforme sua
formacdo.

Artigo 30 - Ao candidato classificado em processo seletivo para fins de
contratacdo por prazo determinado que se encontre em periodo correspondente ao
do gozo de licenca-maternidade ou em estado de gestacdo que a impossibilite, a
partir de 8° més, de exercer as atribuicbes da funcéo, € assegurada a participacdo
no processo de atribuicdo de classes/aulas, observada a sua ordem de classificacédo
e desde gue o estado seja comprovado por meio de atestado médico.

8 1° — Verificando-se que as classe/aulas disponiveis para atribuicdo
requeiram a contratacdo do candidato por periodo superior ao restante de sua
licenca-maternidade ou de sua gestacdo e licenca, havera a atribuicdo das
respectivas classe/aulas, cabendo ao docente a assuncdo da mesma
imediatamente apos o término do periodo aludido.

§ 2° - Na hipdtese do paragrafo anterior, apos a atribuicdo da sala, sera,
observada a lista de classificacdo, realizada nova atribuicdo da mesma a titulo de
substitui¢ao.

§ 3° - Verificando-se que a classe/aulas disponivel para atribuicdo requeria
a contratacdo do candidato por periodo inferior ao restante da licenca, ser-lhe-a
garantido apenas a vaga no processo seletivo.

§ 4° - Na hipétese do paréagrafo anterior, o docente tera preferéncia na
atribuicdo de classe/aulas que surgirem apos o término de sua licenca.

§ 5° - A candidata que se encontrar a partir do 8° més de gestagéo
dependera de aprovacdo em exame médico admissional para sua contratacdo, o
qual devera ser realizado por médico do municipio.

8 6° - Verificada a inaptid&o, aplicar-se-ao as disposi¢des dos paragrafos
19, 20, 3° e 4° deste artigo.

8§ 7° - Em qualquer hipotese prevista neste artigo, a contratacdo do

docente somente sera formalizada apés o término do periodo correspondente ao da
licenca-maternidade.
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88° - Na hipotese de a candidata gestante ndo fazer jus ao beneficio de
licenca maternidade, devera a mesma comparecer a primeira sessao de atribuicdo
de classes e aulas que se der imediatamente apds o periodo de 120 (cento e vinte)
dias contados do parto.

89° - O ndo comparecimento no prazo aludido implicard na perda do direito
a contratacao, nos termos do 82° do artigo 26.

Artigo 31 - A divulgacdo das listas de classificacdo do processo de
atribuicdo de classes e aulas antecederd a atribuicdo, no minimo, em cinco (05)
dias, sendo elas afixadas no sagudo da Prefeitura Municipal, no Departamento
Municipal de Educacgdo e Cultura, nas Unidades Escolares-Sede vinculadas ao
Sistema de Ensino Municipal e no site da Prefeitura Municipal de Juquia.

Paragrafo Unico — A contratacdo de docente por tempo determinado,
independe do cumprimento de qualquer intersticio entre a data de publicagdo do
edital de convocacédo dos candidatos habilitados e a data da efetiva atribuicéo, face
a natureza emergencial que a reveste.

Artigo 32 - Fica expressamente vedada a atribuicdo de classes e aulas ao
docente que tenha desistido de parte de suas aulas ou solicitado dispensa da
funcdo durante o ano letivo em curso, exceto no caso de dispensa para fins de
regularizacao de situacao funcional.

Artigo 33 - Quando a atribuicdo implicar em acumulacdo de cargos ou
funcBes, nos termos permitidos pela Constituicdo Federal, o candidato devera
apresentar, no momento da atribuicdo, atestado de trabalho e horario da reparticéo
de origem.

81° - Compete a autoridade responsavel pela atribuicdo de classes e aulas
verificar a compatibilidade de horarios para fins de acumulo de cargos, empregos ou
fungdes docentes.

§2° - Quando, na data da atribuicdo, o docente que acumular ndo puder
apresentar a declaracdo de que trata o caput, a mesma devera ser apresentada ao
Departamento Municipal de Educacéo até o dia 30 de janeiro de 2018.

83° - O ndo cumprimento do disposto neste artigo implica na
impossibilidade do acumulo de cargos, respondendo o servidor na esfera
administrativa.

Artigo 34 - Os responsaveis pelo processo de atribuicdo de classes e ou

aulas deverdo ter por base este decreto, portarias, editais e comunicados que
regulamentam todo o processo de inscricdo e atribuicdo de classes e ou aulas.
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Artigo 35 - Os casos omissos serdo solucionados pela Comissédo do
Departamento Municipal de Educacdo e Cultura, tendo como principio basico a
ordem de preferéncia do candidato na escala de classificacao.

Artigo 36 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA, 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

RENATO DE LIMA SOARES
Prefeito Municipal

ALAN RODRIGO DE ALMEIDA CORREA
Diretor do Departamento Municipal de Governo e Administracao

JOSE MENDES CRUZ JUNIOR
Diretor do Departamento Municipal de Educacéo e Cultura

CAIO CESAR DE FREITAS RIBEIRO
OAB/SP 93364
Diretora do Departamento Municipal de Negocios Juridicos
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